
 

 

 

APPRENTI CHARGE(E) ETUDE DE PRIX (H/F) 
 

Fort de ses 4 agences réparties sur la Région AURA (Saint-Priest, Saint-Genis-Laval, Villefontaine et Ambérieux 
d’Azergues), et de ses 150 collaborateurs, l’entreprise CHAZAL participe à la création d’espaces paysagers, à 
l’entretien des espaces verts et à l’élagage et abattage des arbres depuis plus de 100 ans. 
 
Labellisée Qualipaysage, certifiée dans le métier, et engagée dans une politique sécurité forte, CHAZAL, entreprise à 
taille humaine, est un acteur majeur dans les espaces verts en région lyonnaise. 
 
En pleine évolution et expansion dans le domaine des espaces verts, nous sommes fiers de relever chaque jour des 

défis grâce à une très grande pluralité de nos métiers et dans le respect du développement durable. 

Vous avez envie de participer à notre aventure et d’évoluer avec nous ? Nous recherchons un(e) apprenti(e) 

chargé(e) d’étude de prix.  

Nous vous attendons pour intégrer nos équipes ! 

Missions : Rattaché (e) au responsable du bureau d’étude, vous déterminerez, optimiserez et proposerez les 

procédés techniques, les méthodes d’organisation et le coût des prestations pour une future opération de 

réalisations de travaux d’espaces verts ou aménagements. Vos missions principales seront : 

➢ Analyser le dossier d’appel d’offre 

➢ Identifier les enjeux du poste et des risques potentiels 

➢ Coordonner les différents intervenants (métreurs, bureau d’études techniques, méthodes, etc) 

➢ Consulter les sous-traitants et fournisseurs 

➢ Elaborer le prix technique (déboursés secs, frais de chantier) 

➢ Participer aux bouclages techniques et financiers 

➢ Elaborer le mémoire technique (plan d’installation de chantier, planning, méthodologie, etc) 

 

Profil : Futur(e) élève d’une formation du Bac +5 en école d’ingénieur  

Vous êtes reconnu(e) pour vos qualités relationnelles, vous avez le sens de l’organisation et un esprit d’équipe 

développé. Bon(ne) communiquant(e), autonome, vous recherchez un poste à responsabilités, stimulant et 

polyvalent. 

Lieu : Saint-Genis-Laval (69) 

Type de contrat : Contrat d’alternance  

Avantages : participation au transport, titre-restaurants d’une valeur de 10 € (part patronale à 60%), épargne 

salariale (participation et intéressement, CE dynamique, RTT) 

 

 

Contact : Service Ressources Humaines 

CHAZAL - 28, rue Lamartine - 69800 SAINT-PRIEST 

recrutement@chazalsas.fr - 04.37.25.36.00 ou 07.85.59.84.01 

mailto:recrutement@chazalsas.fr

